Kollegl-Gartnerel

Stiftung Ritimattli — Fiir Menschen mit Persénlichkeit ritimattli.ch




SAEN, PFLEGEN, ERNTEN

Regelmassige Arbeit ist ein wichtiges
Element fur das personliche Wohl-
befinden. Deshalb schaffen wir
geschutzte Arbeitsplatze fur

Berufliche
Integration
mit hoher
Wertschétzung
Raum fiir
personliche
Entwicklung

Professionelle
Betreuung durch

agogisch ausgebilde-

tes Personal

Menschen mit einer
Beeintrachtigung.

Beschéftigung von rund
160 Mitarbeitenden in
allen Werkstatten

Arbeiten in einer
angenehmen
Arbeitsatmosphare



ARBEITEN IM GRUNEN BEREICH

Die geschutzten Arbeitsplatze der Kollegi-Gartnerei in Sarnen sind
eine wertvolle Erganzung zur klassischen Werkstattarbeit. In der
Kollegi-Gartnerel bietet die Stiftung Rutimattli Menschen mit einer
geistigen oder psychischen Beeintrachtigung einen naturnahen
Arbeitsplatz. Dauerhafte Beschaftigung oder zeitbegrenzte Arbeits-
einsatze sind moglich. Temporare Einsatze bieten sich etwa wahrend
der Garten-Hauptsaison im Fruhsommer an.

Dienstleistungen und Produkte der Kollegi-Gartnerei

e PFLANZEN UND GEMUSE Setzlinge, Sommer- und Herbstflor, Krauter, Stauden,
Schnittblumen, Pflanzenerde, Dorrbohnen/
Dorrtomaten, Saisongemuse frisch ab Feld

e OBSTGARTEN Pflege der Obstanlage, Tafelobst, Obstsaft, Obstver-
wertung, Apfelringe
e GARTENUNTERHALT Unterhalt von Kundengarten, Rasen mahen,

Straucher, Baume und Hecken schneiden,
Saisonbepflanzungen

e AUSBILDUNG Schnupperwochen, praktische Einarbeitung, beruf-
liche Massnahmen, Berufsausbildungen

Regelmassigkeit und Bewegung
Unsere Mitarbeitenden erleben hautnah die naturliche Regelmassig-
keit der Vermehrung, Pflege, Blute und Ernte der Pflanzen. Auch die
wechselnden Einflusse der Tages- und Jahreszeiten machen diese
Arbeit eindrucklich und immer wieder neu erlebbar. Naturliche Zu-
sammenhange werden so sichtbar und leichter begreifbar. Das ver-
mittelt Halt und Sicherheit und nicht zuletzt auch wertvolles Wissen
uber die Natur. Arbeiten im Grunen bedeutet aber auch korperliche
Arbeit. Menschen mit einem grossen Bewegungsbedurfnis kbnnen
ihre spruhende Energie bei der Gartnerarbeit sinnvoll einsetzen

und ausleben. Die vielen Kontakte im Direktverkauf
bieten zudem Gelegenheit fur Begegnungen
und sind oft mit anerkennenden Worten sei-
tens der Kundinnen und Kunden verbunden.




NATURNAH, LOKAL & BIO

Die Kollegi-Gartnerei versteht sich als traditionelle Dorfgartnerei. Bei
der Obst- und Gemuseproduktion legen wir unser Augenmerk ver-
mehrt auf «alte Sorten», die geschmacksintensiver und schadlings-
resistenter sind. Wir konzentrieren uns als Bio-zertifizierte Gartnerei
auf die naturnahe Kultivierung bekannter Pflanzen und Nischenpro-
dukte. Das gilt auch fur unsere Produktionsmethoden. Wir setzen auf
bewahrte manuelle Verfahren. Die so erzeugten okologischen Produk-
te verkaufen wir direkt in der Gartnerel, verarbeiten diese weiter oder
verwerten sie in der Grosskuche der Stiftung Rutimattli.

Wir wissen, dass nur Mitarbeitende, die ernst genommen werden
und denen angemessene Verantwortung ubergeben wird, sich
langfristig an ihrem Arbeitsplatz wohlfuhlen.



Wir schaffen

geschutzte
Arbeitsplatze.

Wir wecken
die Freude und
Motivation mit einer
sinnvollen
Beschaftigung.

Wir fordern gegenseitige
Wertschatzung, Offenheit
und Toleranz.

Wir starken
das Selbstbewusstsein
unserer Mitarbeitenden.

Wir unterstutzen
unsere Mitarbeitenden

bei der Eingliederung in
den freien Arbeitsmarkt.

Wir schaffen Raum
fur personliche
Entwicklungen.




Zielgruppen

Die Arbeitsangebote richten sich an Menschen,
die als Folge einer Beeintrachtigung Anspruch auf
eine IV-Rente haben. Erwartet wird eine Arbeits-
fahigkeit im Rahmen eines 50 bis 100 Prozent-
Pensums.

Aufnahmeverfahren

In einem Vorstellungsgesprach klaren wir die
gegenseitigen Bedurfnisse, Erwartungen und
Moglichkeiten. Beim Schnuppern lernen wir uns
kennen und schauen, ob alle Anforderungen fur
eine Anstellung erfullt sind. Die offizielle Anstel-
lung erfolgt mit einer dreimonatigen Probezeit.

Finanzierung

Die behinderungsbedingten Mehrkosten werden
durch Betriebsbeitrage des Wohnsitzkantons
geleistet. Grundlage dafur bildet die Leistungs-
vereinbarung zwischen der Stiftung Rutimattli und
dem Kanton Obwalden.

Kontakt

Marco Herzog, Teamleiter Kollegi-Gartnerei
041 661 24 44 / marco.herzog@ruetimattli.ch

Spendenkonto cHo7 0078 0013 0340 0740 1 / ritimattli.ch/spenden

Stiftung Rutimattli 041 661 24 44
Kollegi-Gartnerei
Brunigstrasse 184

6060 Sarnen

www.rutimattli.ch

gaertnerei@ruetimattli.ch

Weitere Informationen und Broschuren zu unse-
ren Angeboten finden Sie auf unserer Website
rutimattli.ch/download Of=, HO|

Oder scannen Sie einfach den QR-Code.[®] [



